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Canvas- discussion des résultats du CheckPoint sur la collaboration agile/
I'auto-organisation au sein de I'équipe.

Discussion autour de deux themes T 1
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i 2. Résultats !
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1. Sens I . i
1 * En quoi les résultats m’ont-ils surpris(e)? H
o : : i '
En tant qu’équipe, pourquoi souhaitons- I | les résul | Is ie m’ dais & mi 5 it H
nous initier un processus de transformation? ! Quels sont les résultats pour lesquels je m’attendais a mieux/a pire? :
Qu’entendons-nous ainsi atteindre en tant i . . e . A H
b - I * Dans quel domaine ai-je pergu une différence entre mes résultats et ceux de mon équipe? |
gu’unité d’organisation? I i
1
i * Dans quel domaine pourrions-nous progresser? Dans quelle mesure? H
I - Chaque personne participante inscrit ce qu’elle pense dans la matrice de proposition de }
! valeur. = Présentation en groupe H
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- ?ltuatlon d.e I’équipe liée aux taches — Disposition au renouvellement au ‘.a L Collal.oorati(’)’n .
p a accomplir \ sein de I'équipe \ A au sein de I'équipe )
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_ Soutien de la direction et de a Vitesse de changement de

. ’ . A = ? N
'@‘ I’environnement de I'équipe I'environnement
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